附件一

	2013、2014级各院（所）研究生（学术型）年度评先评优项目及比例名额分配表

	　
	项目

	学院
	人数
	个人荣誉
	集体荣誉

	
	
	综合类
	单项类
	先进班集体、优秀班集体

	
	
	优秀研究生
	优秀研究生干部
	学习标兵、科研标兵
	

	
	
	比例
	名额
	比例
	名额
	比例
总计
	名额
	　
	比例
	名额

	
	合计
	13级
	14级
	　
	13级
	14级
	　
	13级
	14级
	
	13级
	14级
	　
	12级
	13级

	工商管理学院
	41
	25
	16
	10%
	3
	2
	5%
	1
	1
	15%
	4
	2
	30%
	5
	5

	财税与公共管理学院
	98
	54
	44
	10%
	5
	4
	5%
	3
	2
	15%
	8
	7
	
	
	

	会计学院
	92
	47
	45
	10%
	5
	5
	5%
	2
	2
	15%
	7
	7
	
	
	

	国际经贸学院
	39
	20
	19
	10%
	2
	2
	5%
	1
	1
	15%
	3
	3
	
	
	

	经济学院
	57
	22
	35
	10%
	2
	4
	5%
	1
	2
	15%
	3
	5
	
	
	

	金融学院
	70
	36
	34
	10%
	4
	3
	5%
	2
	2
	15%
	5
	5
	
	
	

	统计学院
	51
	27
	24
	10%
	3
	2
	5%
	1
	1
	15%
	4
	4
	
	
	

	信息管理学院
	87
	42
	45
	10%
	4
	5
	5%
	2
	2
	15%
	6
	7
	
	
	

	软件与通息工程学院
	32
	17
	15
	10%
	2
	2
	5%
	1
	1
	15%
	3
	2
	
	
	

	外国语学院
	16
	9
	7
	10%
	1
	1
	5%
	1
	1
	15%
	1
	1
	
	
	

	人文学院
	54
	28
	26
	10%
	3
	3
	5%
	1
	1
	15%
	4
	4
	
	
	

	法学院
	91
	46
	45
	10%
	5
	5
	5%
	2
	2
	15%
	7
	7
	
	
	

	艺术学院
	33
	14
	19
	10%
	1
	2
	5%
	1
	1
	15%
	2
	3
	
	
	

	马克思主义学院
	38
	18
	20
	10%
	2
	2
	5%
	1
	1
	15%
	3
	3
	
	
	

	旅游与城市管理学院
	39
	15
	24
	10%
	2
	2
	5%
	1
	1
	15%
	2
	4
	
	
	

	产业经济研究院
	44
	20
	24
	10%
	2
	2
	5%
	1
	1
	15%
	3
	4
	
	
	

	合计
	882
	440
	442
	——
	46
	46
	——
	22
	22
	——
	65
	68
	——
	5
	5

	备注：1、本着宁缺勿滥的原则，研究生标兵人选由各学院从本单位“优秀研究生”和“优秀研究生干部”中择优推荐1-2人，最后由研究生院确定；
2、体育学院、江西经济发展研究院、鄱阳湖生态经济发展研究院所属农业经济管理专业2013级、2014级研究生参照评选方法推荐1-2人评选一个奖项。



附件二

江西财经大学研究生年度评先评优及奖励办法

为做好研究生评先评优及奖励工作，在研究生中形成“争先创优”的良好氛围，特制定以下评选及奖励办法：

一、评选内容

（一）个人荣誉称号：综合类有“研究生标兵”、“优秀研究生”、“优秀研究生干部”等荣誉。

称号；单项类，有“学习标兵”、“科研标兵”等荣誉称号。

（二）集体荣誉称号：“先进班集体”、“优秀班集体”。

二、评选对象

（一）“优秀研究生”、“优秀研究生干部”、“学习标兵”、“科研标兵”的评选对象为在校全日制硕士研究生；“优秀研究生干部”从研究生党支部、团总支、研究生会及其下属学生社团、团支部、班委会干部中产生；“研究生标兵”从“优秀研究生”、“优秀研究生干部”中择优推荐产生；

（二）“先进班集体”、“优秀班集体”的评选对象为研究生班（团）组织。

（三）当年受到通报批评或纪律处分的研究生不得参评。

三、评选比例及名额

（一）硕士研究生中的“优秀研究生”、“优秀研究生干部”及单项类（含“学习标兵”、“科研标兵”）为本年级研究生总数的10%、5%和15%；“研究生标兵”评选比例为参评研究生总数的0.5%。

（二）“先进班集体”、“优秀班集体”的名额不超过参评班级总数的30%。

四、评选条件

（一）优秀研究生

1、热爱社会主义祖国，拥护党的领导，政治上积极要求进步，愿意为建设有中国特色社会主义事业贡献力量；关心集体，热心为同学服务，具有良好的道德品质，自觉遵守国家法律和校纪校规；身心健康，积极参加体育锻炼，具有良好的生活习惯。

2、英语成绩合格，各科课程加权平均成绩不低于85分，单科成绩不低于75分；一年级在核心刊物上公开发表论文（独立发表或以第一作者身份发表，或第一作者为导师，下同）l篇以上（含1篇）；二年级发表l篇核心论文并取得7个以上科研学分（以培养科认定标准计算，下同）。

（二）优秀研究生干部

l、符合优秀研究生基本条件，积极参与学校的管理工作；积极主动承担、组织好各项工作，并取得显著成绩。

2、英语成绩合格，加权平均成绩不低于80分，单科成绩不低于75分，1年级发表论文1篇，二年级发表论文2篇，并取得5个以上科研学分；

（三）学习标兵：

1、模范遵守学生守则，学习目的明确，态度端正，成绩优秀。

2、各科课程加权平均成绩不低于85分，单科成绩不低于80分者，英语成绩合格；

3、或通过了指定的、与专业相符的国家职业资格考试，且课程考试平均成绩不低于80分，所学课程无不合格者。

（四）科研标兵：

1、热爱所学专业，有较强的钻研精神和科研能力；

2、有4篇及以上论文在相关专业刊物上独立发表，或其科研成果获国家级三等奖以上或省部级二等奖以上奖励者，或在权威刊物上发表论文。且加权平均成绩在80分以上，单科无不及格者。

3、或在“江西省研究生创新基地”建设或在研究生创新项目研究中成果突出，积极参与企事业单位横向课题研究，作为项目负责人，其创新研究成果在CSSCI及以上期刊上发表；或在大学生“三下乡”社会实践活动中，表现突出，调研报告以论文形式在学校规定的核心及以上刊物上发表；且课程考试平均成绩不低于80分，所学课程无不合格者可列为科研标兵候选人。

（五）“研究生标兵”：凡成绩优异，科研成果突出的“优秀研究生”、“优秀研究生干部”均可申请参加“研究生标兵”的评选，由各班级确定候选人人选上报研究生部。

（六）集体奖励：

 1、优秀班集体奖：班级学习风气优良，凝聚力强，同学之间团结互助，遵章守纪，班级成员无1人课程考试成绩不及格或学位课程低于75分，无一人受过通报批评以上的纪律处分，并且班集体在校级或校级以上的重大集体活动或比赛中获得表彰的班级；

2、先进班集体奖：班级学习风气优良，凝聚力强，同学之间团结互助，遵章守纪，班级成员无1人课程考试成绩不及格，无一人受过严重警告以上的纪律处分，并且班集体在校级以上的重大活动中有突出表现的班级。

五、评选程序

（一）学生个人对照条件申报，领取和填写申报表，同时提交申请报表中所需各种材料原件。

（二）年度个人评先评优工作在研究生部党总支领导下由各班级负责组织和推荐候选人，党支部、团总支、研究生会集体审议，经征求相关院（所）意见后，确立名单并报送研究生部审查，研究生部在严格审查的基础上，张榜公布征求意见，确定候选人名单报校长办公会审定。

（三）“先进班集体”和“优秀班集体”的评选程序：先由班（团）支部提出参加评选的申请，并提交有关事迹材料，团总支、研究生会集体审议，经研究生部审核同意，报校长办公会审批。

六、评选要求

（一）公开：公开评选内容，公开评选条件，公开评选名额，公开评选结果；

（二）公正：严格履行评选程序，公正处理评选中出现的问题：

（三）民主：所有班集体评先评优都必须参与评选；个人评先评优必须在班（团）支部的组织下，采取个人申报，班（团）支部综合考评、班级民主评议、党支部、团总支和研究生会集体审议的方式。发现违反评选规定的现象将及时纠正并严肃处理。

七、奖励办法：

“研究生标兵”、“优秀研究生”、“优秀研究生干部”、“学习标兵”、“科研标兵”、“优秀班集体”、“先进班集体”由学校授予荣誉证书，并按规定颁发奖金。

八、非全日制研究生评先评优及奖励办法另行制定。

九、评选办法的实施细则由研究生部另行制定，本办法由研究生部负责解释。

附件三
关于对《研究生年度评先评优及奖励办法》
及其相关规定的修改意见

为适应研究生二级管理体制，根据江财研教字【2009】25号文件的相关规定，现对《江西财经大学研究生年度评先评优及奖励办法》（江财研教字【2009】25号）及其相关规定进行修改，具体意见如下：

一．关于评选对象

取消团总支及其干部作为评选对象的规定。

二．关于评选条件

“研究生标兵”由各院（所）确定候选人人选上报党委研工部。

三．关于评选程序

（一）先进个人的评选程序

1.申报奖项的研究生在综合测评的基础上，经所在专业或班级或院（所）全体研究生会议民主推荐后，填写和提交申报材料，并由相关班级组织研究生干部或研究生辅导员签字确认，成为评先评优候选人人选。

2.各院(所)成立由主要领导和分管研究生工作的领导、研究生辅导员、研究生秘书等组成的评先评优工作领导小组，审核、确定院(所)的评先评优推荐人选名单。

3.各院（所）推荐人选名单公示七天，无异议后填写《江西财经大学研究生评先评优参评情况统计表》，加盖院（所）公章后连同相关评选材料报送党委研工部审查。

4.党委研工部审查、确定获奖人人选名单报校长办公会审批。

（二）先进集体的评选程序

“先进班集体”和“优秀班集体”的评选程序：班（团）支部提交参加评选的申请，并连同申报材料报院（所）审核，相关院（所）评选、审核、公示后报党委研工部审查。党委研工部审查后，报校长办公会审批。

四．关于评选要求

个人评先评优必须在院（所）研工小组的组织下，采取个人申报，集体审议，民主推荐的方式进行。

五．关于综合测评

（一）“分值计算”栏

取消团总支的称谓；

（二）“考核方式”栏

将第一、三、五、九、十、十一项规定的团总支、研究生会审核，改为院（所）研工小组审核。

（三）第十三项--社会工作表现

①岗位职责

研究生会主席团成员，研究生分会主席（15分）；研究生会各委员含主任，研究生分会副主席，党支部书记和班长（10分）；研究生会各委员会副主任（所属社团负责人），研究生分会部长、副部长，党支部、班团组织其他委员（8分）；研究生会、研究生分会其他干部，寝室长（4分）

②工作态度

积极（25分）；较好（20分）：一般（10分），共三档。

六．其他

1．全日制专业学位研究生评先评优及奖励办法另行制定。

2.此意见自2012年起执行，由党委研工部负责解释。
                                                     党委研究生工作部

                            二O一一年十月二十日

附件四:
江西财经大学研究生评先评优参评情况统计表

	参评项目
	基本信息
	所附材料复印件
	备注

	
	姓名
	专业
	学号
	六级
	成绩单
	职业证书
	发表论文
	课题结项证明
	社会实践证明
	获奖证书
	省级或国家级等重大奖项
	

	优秀研究生
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀研究生干部
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	学习标兵
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	科研标兵
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	集体荣誉
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


院（所）：___________      院（所）负责人及联系方式：____________电话： _____________    公章：_____________

注：基本信息按提示填写，所附材料栏在对应栏内用阿拉伯数字填写所附材料数量。未附材料对应栏内划“—”。
附件五
江西财经大学2014—2015学年度研究生先进个人登记表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照

片

	民族
	
	学号
	
	

	任职情况
	
	政治面貌
	
	

	院（所）
	
	专业
	

	授予称号
	

	学习成绩
	平均成绩
	单科最低分
	六级成绩

	
	
	
	

	科研情况
	

	受表彰情况
	

	职业证书情况
	

	院（所）意见
	院（所）负责人签名：                  院（所）公章

                                       年    月    日

	学校审核意见
	 研究生院盖章

年    月    日


