江西财经大学优秀毕业研究生评选办法

（江财研教字〔2009〕26号）

为培养“四有”人才，激励研究生德、智、体全面发展，同时有助予用人单位更好地选才、用才，根据有关规定，特制定本办法。

一、评选范围：全日制应届毕业研究生；

二、评选程序：

l、优秀毕业研究生的评选分两步骤进行：第一步，个人申报；第二步，班级评选，研究生部党总支审核，在优秀毕业研究生候选人中确定优秀毕业生。

2、优秀毕业研究生候选人的评选采取自下而上、民主评选的办法，班级对符合优秀毕业研究生条件的人选进行民主评选，参加评选的人数不低于班级总人数的五分之四。班级将评选结果和候选人人选的情况上报研究生部。研究生部在征得相关导师和院系意见、公示无异议后，报学校审批，由学校授予称号和奖励。

3、优秀毕业研究生候选人的评选比例为班级人数的15%；获校先进班集体称号的班级，其优秀毕业研究生评选比例为班人数的18%；获省级先进班集体称号的班级，其优秀毕业研究生评选比例为班级人数20%。

三、优秀毕业研究生的评选条件：

1、坚持四项基本原则，坚持改革开放，能够模范地执行《高等学校学生行为准则》，有良好的品行表现，在校期间未受过任何党纪、团纪和行政处分，在论文社会调查、择业和毕业实习期间严格遵守学校和研究生部的有关规定，没有任何违纪行为。

2、在校期间所学课程平均成绩达85分以上(含85分)，单科成绩不低于75分；科研学分在5分以上(按学校科研处的科研成果计分标准)，且至少有2篇独立完成的论文(每篇3千字以上)在公开发行的学术刊物上发表；社会调查单位和毕业实习单位评价优秀，无不良反映。

3、毕业论文总评成绩被评为“良好”以上等级(包括良好)

4、在校期间至少一次获校级以上奖励，含校园文化活动单项奖或集体奖主要成员(省级或省级以上表彰须为重大活动的奖励，优胜、鼓励奖不作评选的依据)，或获研究生部二次以上表彰。

5、连续两年在年度“评先评优”活动(含党团组织的评优)中的获奖者，可直接列为优秀毕业研究生候选人。

6、在校期间获得校“三好学生标兵”、或“挑战杯”全国三等奖或全国研究生数学建模竞赛三等奖等奖励者，可直接列为优秀毕业研究生候选人；获得“全国三好学生”、“挑战杯”全国二等奖或全国研究生数学建模竞赛二等奖及以上者，可直接列为优秀毕业研究生。

7、凡积极响应国家号召，志愿到西部边远地区就业并已签订就业协议者，可直接列为优秀毕业研究生。

8、同等条件下，在校期间担任过研究生组织主要干部的毕业研究生优先考虑。

四、评选时间：

第五学期开始，毕业前确定。

五、奖励办法：

优秀毕业研究生由学校统一颁发荣誉证书，并将有关材料存入本人档案。

六、本评选办法由研究生部负责解释。

注释：“凡积极响应国家号召，志愿到西部边远地区就业并已签订就业协议者”指参加当年“西部计划”的研究生。

