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江财研教字〔2014〕 9号 
 

关于印发《江西财经大学研究生奖助学金体系

改革实施办法》的通知

各研究生培养单位：

《江西财经大学研究生奖助学金体系改革实施办法》经学校审议通过，现印发给你们，请遵照执行。

特此通知。

                                    江西财经大学

                                2014年9月19日
江西财经大学研究生奖助学金体系改革实施办法

为深化研究生教育改革，提升研究生生源质量，充分调动研究生学习与科研的积极性，提高研究生培养质量，进一步优化我校研究生奖助制度，根据教育部、国家发展改革委、财政部《关于深化研究生教育改革的意见》（教研〔2013〕1号）及《关于完善研究生教育投入机制的意见》（财教〔2013〕19号）等文件精神，结合学校实际，制定本方案。
一、指导思想和工作目标
（一）指导思想
遵循研究生教育规律，以人才培养为根本，以吸引优质生源、提高质量为核心，以改革创新为动力，建立健全长效、多元的研究生奖助政策体系，进一步完善学校研究生教育质量的长效保障机制和内在激励机制，全面激发研究生教育活力，促进研究生教育规模、结构、质量、效益的协调发展。

（二）工作目标
统筹使用国家财政拨付的研究生培养经费、奖助学专项经费及导师科研经费、学费收入、社会捐助和其他有关资金，构建有利于提升研究生培养质量、激发研究生潜心学习科研和创新实践的奖助学体系。吸引优质生源，整体提高研究生在读期间的待遇水平，使研究生能够安心学业，为提高教育质量提供长效保障；完善激励机制，促成高质量生源与高水平导师相结合，促进研究生培养质量的整体提升。

二、主要内容
研究生奖助体系改革的主要内容包括：调整研究生普通奖学金为研究生国家助学金；设立研究生学业奖学金；制订研究生国家奖学金、省政府奖学金的评审管理办法；规范研究生“三助”助学金的工作管理实施办法；继续实行研究生科研奖学金、荣誉奖学金、专项奖学金和困难补助等。改革后的研究生奖助体系由奖学金、助学金和荣誉奖学金三大类组成。

（一）研究生奖学金

1.研究生学业奖学金

博士研究生学业奖学金分为特等、一、二、三等，具体奖励比例和标准为：

表1   博士研究生奖学金的等级、标准和比例

	资助对象
	等级
	标准
	比例

	博士研究生
	特等奖学金
	2万元/年（省学业奖学金1万+1万）
	10%

	
	一等奖学金
	1.5万元/年（省学业奖学金+0.5万）
	11%-20%

	
	二等奖学金
	1．0万元/年（省学业奖学金）
	21%-50%

	
	三等奖学金
	0．5万元/年
	51%-80%


备注：以上博士研究生获得学校特、一、二等学业奖学金的同时获得“江西省高等学校研究生学业奖学金”，所需获奖资金每生1万元由省财政提供的“江西省高等学校研究生学业奖学金”承担支付，其余部分及三等奖学金部分由学校承担支付。
硕士研究生学业奖学金分为特、一、二、三、四等奖，具体奖励比例和标准为：

表2  硕士研究生奖学金的等级、标准和比例

	资助对象
	等级
	标准
	比例

	硕士研究生
	特等奖学金
	1.5万元/年（省学业奖学金+0.7万）
	10%

	
	一等奖学金
	1．0万元/年（省学业奖学金+0.2万）
	11%-20%

	
	二等奖学金
	0.8万元/年（省学业奖学金）
	21%-40%

	
	三等奖学金
	0.6万元/年
	41%-60%

	
	四等奖学金
	0.4万元/年
	61%-80%


备注：以上获得特、一、二等学业奖学金的硕士研究生同时获得“江西省高等学校研究生学业奖学金”，所需获奖资金前40%的获奖学生每生0.8万元由省财政提供的“江西省高等学校研究生学业奖学金”承担支付，其余部分和三、四等奖学金由学校承担支付。
2.研究生国家奖学金、省政府奖学金

奖励在校全日制研究生。国家奖学金，博士生奖励标准为3万元/生/年，硕士生奖励标准为2万元/生/年；省政府奖学金，博士研究生奖学金标准为2万元/生/年，硕士研究生奖学金标准为1万元/生/年。按省教育厅下达评选指标比例组织评选。
3.研究生科研奖学金

奖励对象为在校研究生所从事和完成的省部级以上(含省部级)优秀成果奖获奖项目、在国际和国内权威、核心刊物上发表的学术论文，按科研项目和等级进行计分，按200元/学分标准颁发奖金。

4.研究生荣誉奖学金

研究生荣誉奖学金每年评定一次，按《江西财经大学研究生年度评先评优及奖励办法》（江财研教字〔2009〕25号）及其他相关文件制度施行。主要包括以下几类：

（1）优秀研究生、优秀研究生干部、研究生标兵；

（2）学习标兵、科研标兵；

（3）省级、国家级三好学生、优秀学生干部、优秀党(团)员、优秀党(团)干部；

（4）省部级单项竞赛奖励；

（5）国家级单项竞赛奖励；

（6）优秀毕业研究生、研究生优秀就业等。

5.专项奖学金

专项奖学金由社会捐助设立，根据设奖单位要求，不定期不定额奖励资助优秀研究生。

（二）研究生助学金

1.研究生国家助学金

用于资助普通高等学校纳入全国研究生招生计划的所有全日制研究生（有固定工资收入的除外，不含定向、委培等），补助研究生基本生活支出。获得资助的研究生须具有中华人民共和国国籍。

博士研究生资助标准为10000元/生/年, 硕士研究生资助标准为6000元/生/年。

2.“三助”岗位助学金

用于资助研究生从事“助教、助研、助管”工作。研究生“三助”岗位津贴标准不低于300元/生/月，每年按10个月计发。

3.国家助学贷款

研究生国家助学贷款工作按照国家助学贷款管理相关规定执行。

4.临时特殊困难补助

临时特殊困难补助用于帮助经济困难的研究生减轻生活压力，缓解研究生在学习生活中遇到的临时性和突发性困难。资助范围包括研究生的寒衣补助和个人发生重大疾病、个人财产重大损失、家庭主要成员重大变故和家庭遭受严重自然灾害损失等。原则上每学期申请一次，根据研究生实际情况审核发放。临时困难补助标准为500-1000元/生，特别困难补助的一般标准为2000-5000元/生，特殊情况为10000元/生。

三、保障措施

（一）组织保障

1.成立学校研究生奖助学金评审工作领导小组

学校成立由主管研究生工作的校领导牵头，研究生院、纪委监察处、财务处、学工处（学生资助中心）、党办校办等职能部门负责人以及各培养单位分管研究生学生工作领导等组成的研究生奖助学金评审工作领导小组，负责全校研究生奖助学金的组织领导和重大事项决策等工作，负责研究生奖助学金的统筹领导、协调、评审和监督工作。研究生奖助学金领导小组办公室设在研究生院。

2.成立学院（所）研究生奖助学金评审委员会

各学院（所）成立由院长或党总支书记任主任委员，其他相关院（所）领导为副主任委员，导师组组长、研究生导师代表、研究生工作秘书、研究生辅导员、研究生代表任委员的研究生奖助学金评审委员会，负责制定本单位研究生奖助学金评审细则，并组织开展评审工作。

（二）制度保障

根据国家有关规定，结合学校实际，制定《江西财经大学研究生国家奖学金、省政府奖学金评选实施办法》、《江西财经大学研究生学业奖学金评选实施办法》、《江西财经大学研究生“三助”工作管理实施办法》等3个文件，国家助学金按《江西省高等学校研究生国家助学金暂行实施细则》（赣财教〔2014〕42号）施行，其他相关奖助学金按原颁布的制度施行。原《江西财经大学研究生国家奖学金评审暂行办法》（江财研工字〔2012〕3号）同时废止。

    《江西财经大学研究生国家奖学金、省政府奖学金评选实施办法》、《江西财经大学研究生学业奖学金评选实施办法》、《江西财经大学研究生“三助”工作管理实施办法(试行)》、《江西省高等学校研究生国家助学金暂行实施细则》于2014年9月1日起施行。2012年颁布实施的《关于提高研究生普通奖学金标准的通知》（江财财务字〔2012〕8号）同时废止。

抄送：   校领导   各研究生培养单位                                              
江西财经大学校长办公室                2014年9月19日印发      

